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1. FAALIYET RAPORUNUN HAZIRLANMASINA VE ONAYINA iLiSKIiN BILGILER

Sirketimizin 01.01.2013-31.03.2013 hesap donemine ait Faaliyet Raporun’da yer alan finansal bilgiler
Sermaye Piyasasi Kurulu Seri : XI, No:29 sayili Sermaye Piyasasi Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar
Tebligi uyarinca diizenlenen finansal tablolara dayandirilmistir. Sirketimizin 01.01.2013-31.03.2013 hesap
doénemine ait Faaliyet Raporu 02.05.2013 tarihinde imzalanarak onaylanmistir.

1.2. Faaliyet Raporu’nun Hukuki Dayanagi

Sirket’in 01.01.2013-31.03.2013Hesap Dénemine Ait Faaliyet Raporu,Seri:XI,No:29 Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 16 ve 22/e
maddelerine, 30 Aralik 2011 tarih ve Seri: IV No:56 Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina iliskin Teblig ve 13 Ocak 2011 tarihli ve 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu’nun 516 nci
maddesinin Uglnci fikrasina, 518 inci maddesine, 565 inci maddesinin ikinci fikrasina ve 610 uncu
maddesine dayanilarak Gimrik ve Ticaret Bakanligi’'nin hazirladigi Yonetmelik’e uygun olarak
hazirlanmistir.

1.3. Faaliyet Raporu’nda Yer Verilen Finansal Bilgilerin Dayandigi Finansal Tablolar

Sirket’in 01.01.2013 - 31.03.2013 Hesap Donemine Ait Faaliyet Raporu’nda yer verilen finansal bilgiler,
Sermaye Piyasasi Kurumu, Seri: XI, No:29 sayili Sermaye Piyasasindan Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi uyarinca diizenlenen finansal tablolara dayandiriimistir.

1.4. Yonetim Orgami Uyelerinden Herhangi Birinin Faaliyet Raporu’nda Yer Alan
Bilgilerle ilgili Farkh Goriiste Olmasi Halinde itiraz Ettigi Hususlar

Faaliyet Raporu’nda yer alan bilgilerle ilgili farkh goriiste olup itiraz eden Yonetim Organi Uyesi
bulunmamaktadir.
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2.GENEL BIiLGILER:

Sanko Pazarlama ithalat ihracat Anonim Sirketi 1992 yilinda Temko Pazarlama Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tGinvani adi altinda Gaziantep’te kurulmustur. 24 Mart 1998 tarihli genel kurul karariyla Sirket’in
tinvani Sanko Pazarlama ithalat ihracat Anonim Sirketi olarak degistirilmis ve sdz konusu degisiklik 30
Mart 1998 tarihi itibariyle tescil edilerek Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmistir.

Sirket, faaliyetlerini Burak Mahallesi Sani Konukoglu Bulvari No:223 Sehitkamil/Gaziantep adresinde
bulunan merkezi vasitasiyla siirdiirmektedir. Ayrica, izmir, istanbul, inegél, Bursa, Corlu ve Denizli'de
bulunan irtibat birolariyla faaliyet gostermektedir. Sirketimizin subesi bulunmamaktadir.

Sirketimizin Ticaret sicil numarasi : 15244-14462'dir.

Sirketimiz, yatinmai iliskilerini daha etkin ve hizli sekilde siirdlirebilmek, hissedarlarla strekli iletisim
icinde olmak amaciyla, resmi web sitesi; www.sankopazarlama.com.tr

Faaliyetlerimizin gergeklestirilmesi i¢cin 31.03.2013 tarihi itibariyle ortalama 90 kisi(2012-90 kisi) istihdam
edilmistir ve 31 Mart 2013 tarihi itibariyle Sirketimizde 90 kisi (2012- 90 kisi)calismaktadir.

2.1.FAALIYET KONUMUZ:

Sirket’in esas faaliyet konusu, her tiirli suni ve sentetik elyaftan boyali ve boyasiz iplik ile hidrofil pamuk
dokuma, 6rme ve giyim sanayi mallari ile her tirli tekstil Grlnlerinin yurt icinde ve yurt disinda
ihracatini, ithalatini, pazarlamasini, alimini ve satimini gergeklestirmektir. Bunun yaninda turistik tesis
kurmak, her turli otomotiv sanayisine ait her nevi motorlu ve motorsuz araclarin bayilik ve
distribltorliigiini yapmak ana faaliyet konusu kapsamindadir.
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2.2. SERMAYE YAPIMIZ:

Hisse Senetlerinin

Pay Sahibi Grubu Hisse Senedi Adedi Nominal Tutari
Abdulkadir Konukoglu A 21.000 0.001
Zekeriye Konukoglu A 21.000 0.001
Adil Sani Konukoglu A 21.000 0.001
Fatih Konukoglu A 21.000 0.001
Hakan Konukoglu A 21.000 0.001
Sanko Holding A.S. A 3.045.000 0.001

Toplam 3.150.000

Abdulkadir Konukoglu B 2.750 0.001
Sanko Tekstil isletmeleri San. Ve Tic. A.S. B 5.011.000 0.001
Sanko Holding A.S. B 19.005.000 0.001
Halka Agik 9.056.250 0.001
Toplam 33.075.000
Genel Toplam 36.225.000

2.3. ANA SOZLESME DEGIiSiKLiKLERi
Donem igerisinde esas sozlesme degisikligi olmamistir.
2.4. FAALIYET YILI iCERISINDE YONETIM VE DENETIM KURULLARINDA GOREV ALAN UYELERIMiz

Yénetim Kurulu Uyeleri, Bagimsiz Uyeler ve Denet¢i 11.06.2012 tarihinde bu gérevlerine segilmis olup,
gorev sureleri 2 yildir.

Adi Soyadi Gorevi

Ali Suavi ERENGUL Yénetim Kurulu Baskani
Osman ASILTURK Yénetim Kurulu Baskan Vekili
Alaaddin COSKUN Yénetim Kurulu Uyesi
Mehmet Vedat BASSIMITCI Yénetim Kurulu Uyesi
Rezzan TOPAL Yénetim Kurulu Uyesi
Mustafa Atilla GUNER Bagimsiz Uye

Sefer ANLAS Bagimsiz Uye

Mehmet Tekin ALPAY Denetgi
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Yonetim Kurulu 6zgecmisleri asagida 6zetlenmistir:

Ali Suavi ERENGUL
Yoénetim Kurulu Bagkani

1946 yilinda Ankara’da dogdu.1975 yilinda Univerditaet Zu Koeln Genel Ekonomi boéliminden mezun
oldu.1989 yilinda Zurich Schweizerische Universitaet’den mezun oldu. Ekonomist ylksek 6grenimden
sonra 1975-1992 vyillari arasinda Almanya’da Genel Midurlik yapti.2000-2002 yillari arasinda Sanko
Pazarlama ith.ihr.A.S.de Yénetim Kurulu Baskan Vekili olarak gdérev yapti.2002 yilinda beri Sanko
Pazarlama ith.ihr.A.S.de Yénetim Kurulu Baskanhg goérevini siirdiirmektedir.ingilizce ,Almanca ve
italyanca bilmekte olup, dért cocuk sahibidir.

Osman ASILTURK
Yoénetim Kurulu Bagkan Vekili

1947 yilinda Gaziantep’te dogdu. Yiiksek (A.I.T.i.A)isletme Muhendisligi mezunu.1996 yilindan bu yana
Sanko Holding biinyesinde Yonetim Kurulu Uyelikleri ve insaat sektériinde satis koordinatorlGgi,
Gaziantep Ticaret Odasi Meclis Baskan vekilligi,Gaziantep Serbest Bolge A.S.Yonetim Kurulu Baskan
vekilligi yapmaktadir.Evli ve 3 ¢cocuk sahibidir.

Alaaddin COSKUN
Yonetim Kurulu Uyesi

1956 yilinda Gaziantep’te dogdu.Kayseri Mimarlik ve Mihendislik Fakiltesi Elektrik Miihendisligi Bolum
mezunu olup,Sanko Holding biinyesinde yoneticilik yapti.Halen Sanko Pazarlama ith.ihr.A.S.de Yénetim
Kurulu Gyeligi yapmaktadir.Evli ve iki cocuk sahibidir.

Mehmet Vedat BASSIMITCI
Yonetim Kurulu Uyesi

1960 vyilinda Gaziantep’te dogdu.1981 vyilinda Cukurova Universitesi Makine Mihendisligi
(Lisans)bdliimiinden mezun oldu.1984 yilinda istanbul Universitesi isletme Fakiiltesi(isletmecilik ihtisas
Programi)boliiminde ihtisas yapti. Sanko Holding biinyesinde yoneticilik yapti. Halen Sanko Pazarlama
ith.ihr.A.S.de Yénetim Kurulu lyeligi ve Genel Midurliigii gérevini yapmaktadir. ingilizce bilmekte olup,
evli ve iki cocuk sahibidir.
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Rezzan TOPAL
Yonetim Kurulu Uyesi

1958 yilinda Kayseri’de dogdu.1982 yilinda Bursa iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi Balikesir isletmecilik
ve Turizm Yiiksek Okulu isletme béliimiinden mezun oldu. Sanko Holding biinyesinde yéneticilik yapti.
Halen Sanko Pazarlama ith.ihr.A.S.de Yénetim Kurulu Gyeligi yapmaktadir. ingilizce bilmekte olup,bir
cocuk sahibidir.

Mustafa Atilla GUNER
Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

1947 yilinda Gaziantep’te dogdu. Sisli iktisadi ve Ticari ilimler Fakiiltesiden mezunu. Acalar Mensucat
A.S.de cesitli pozisyonda gorevler yapti. Halen Acalar Mensucat A.S.nin Yonetim Kurulu Baskani.
Gaziantep Hali Kilim Battaniye Derneginin kurulusunda yer aldi ve uzun vyillar baskanhgini yapti.
Gaziantep Sanayi Odasinin kurulusunda yer aldi ve 23 yildir Yonetim Kurulu Baskan Vekili ve Meclis
Baskan vekilligi gorevlerinde bulundu. Halen Meclis Baskan Vekilligi gorevine devam etmektedir.Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi(“TOBB”) Genel Kurul Delegesi olarak 20 yildir TOBB’de Gaziantep’i temsil
etmektedir. ingilzce bilmektedir.

Sefer ANLAS
Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

1943 yilinda Gaziantep’te dogdu. Ankara Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi iktisat bdlimii
mezunu.iki dénem Gaziantep Ticaret ve Sanayi Odasi Genel Sekreterligi,Ozel sektdrde ist diizey
yoneticilik ve sirket murahhas azaligi,gesitli sivil toplum kuruluslarinda Yonetim Kurulu Basgkanligl ve
Yonetim Kurulu Gyelikleri yapti. Fransizca bilmekte olup, dort cocuk sahibidir.

2.5.SiRKET iLE iSLEM YAPMA YASAGI

Yonetim kurulu baskan ve tyelerimiz genel kuruldan izin almaksizin kendileri ve baskalari namina veya
hesabina bizzat ya da dolayli olarak sirketle herhangi bir islem yapamazlar. 01.01.2013-31.03.2013
doénemi icinde yonetim kurulu Gyelerimiz sirket ile ilgili islem yapmamis ve faaliyet konularinda rekabet
edecek girisimlerde bulunmamislardir
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2.6.UST DUZEY YONETICi PERSONEL iLE iSLEMLER

Yonetim kurulu ve st yonetime 6denen (cret ve benzeri menfaatlerin toplam tutari 31.03.2013 tarihi
itibariyle 187.351 TL'dir ( 31.03.2012 — 105.321 TL).

2.7. ARASTIRMA GELISTIRME FAALIYETLERI

Sirketimizin blnyesinde ylirGttigl arastirma ve gelistirme faaliyetleri bulunmamaktadir.

3.SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKIN ONEMLi GELISMELER:

3.1. ORGANIZASYON YAPIMIZ:
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3.2. YATIRIM FAALIYETLERIMIZ:

Sirketimiz 01.01.2013-31.03.2013 donemi faaliyetlerinin devamliligi icin demirbas, bilgiislem
ekipmanlari vs. gibi ofis ici malzeme ve demirbas alimi yapmistir.

3.3.iC DENETIM BOLUMU

Sanko Pazarlama ith. ihr.A.S. i¢c denetim fonksiyonu, kurumun faaliyetlerini kontrol ve degerlendirme
hizmeti sunmaktadir. Sirketin bu fonksiyonun amaci goézden gegirilen faaliyetlerle ilgili analizler,
degerlendirmeler, tavsiyeler ve yorumlar yaparak yonetimin tim Uyelerine sorumluluklarini etkili bir
bicimde yerine getirmede yardimci olmaktir. i¢ denetim fonksiyonu, uluslararasi i¢c denetim standartlarini
birebir takip etmekte, genel kabul géormus i¢ kontrol ilkelerinin sirkette uygulandigini degerlendirmekte,
yonetsel uygulamalari gézden gecirmekte ve hedeflerle, sirket prensiplerinin uygulanmasi konusunda
giivence vermektedir. Bu fonksiyon bagimsiz olup, i¢ denetim islemlerini takip etmek igin gerekli
yetkilerle donatiimistir.

3.4. HESAP DONEMI iCERISINDE YAPILAN OZEL VE KAMU DENETIMINE iLiSKiN ACIKLAMALAR

01.01.2013-31.03.2013 donemi igerisinde Sirketimiz herhangi bir kamu denetimine konu olmamistir.
Sermaye Piyasasi Kurulunun belirledigi sekilde alti ve onikinci aylarda Denge Bagimsiz Denetim Serbest
Muhasebesi Mali Misavirlik A.S. tarafindan denetime tabi tutulmakta olup ara donem bagimsiz inceleme
ve hesap déonemi sonunda gergeklestirilen bagimsiz denetim sonuglari internet sitemizde yayinlanmistir.

3.5. FINANSAL YAPIYA iLiSKiN BILGILER

Sirketimizin 31.03.2013 tarihli S.P.K.”nun Seri XI , No:29 sayili Tebligi uyarinca konsolide olmayan mali
tablolarini ve dipnotlarini ektedir.

Tetkik ve tasviplerinize sundugumuz Bilango ve Gelir Tablolarimizda gorildugi gibi Sirketimiz 2013 yili
ilk G¢ aylik doneminde tekstil sektériinde yasanan sikintilardan ve olumsuz rekabet kosullarindan
nispeten etkilenerek karlilk oraninda artis géstermistir. Stok seviyelerinin optimum diizeyde tutulmasi,
ticari alacaklarimizin yakin takibi ve minimum seviyede banka kredisi kullaniimasi gibi hususlara 6zel
Onem verilmektedir.
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3.5.1. SATIS VE URETIM

Sirketimiz 2013 yihnin ilk Gg¢ aylik doneminde 2012 yilinin ilk Gg¢ aylik doneminde oldugu gibi

giclu ve seckin satis kadrosu,etkin pazarlama politikasi ve yaygin irtibat biirolar ile misterilerine daha

hizli ulasarak hizmetlerini yaymak ve misteri memnuniyetini en Ust seviyeye cikartmayi gorev bilerek

¢alismalarini artirmasina ragmen piyasalarda yasanan olumsuzluklardan nisbeten etkilense de satis

miktarlarimizda artis olmustur.

Sirketimizin 31.03.2013 ve 31.03.2012 dénemi itibariyle satis bilgileri agagidadir.

01 Ocak - 31 Mart 2013

Satilan Net Satis
Uriin Cinsi Birim Miktar Tutan Satis Maliyeti Briit Kar
iplik Kg 5.937.092 40.026.706  (39.161.264) 865.441
Kumas Kg 1.446.147 14.329.864 (13.925.491) 404.373
Kumas Mt 13.329.063 96.295.461 (94.021.967) 2.273.494
Diger 6.592.404 5.065.483 (4.964.462) 101.021
155.717.514 (152.073.185) 3.644.329

01 Ocak - 31 Mart 2012

Satilan Net Satis
Uriin Cinsi Birim Miktar Tutan Satis Maliyeti Briit Kar
iplik Kg 8.764.536 60.284.843 (58.989.390) 1.295.453
Kumas Kg 1.608.425 14.142.254  (13.792.511) 349.743
Kumas Mt 9.699.842 75.038.172  (73.334.567) 1.703.605
Diger 3.107.513 2.800.989 (2.711.745) 89.244
152.266.258 (148.828.213) 3.438.045
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3.5.2. RASYO ANALIZLERi

Baslica Temel Rasyolar

LiIKiDITE ORANLARI 31.03.2013 31.03.2012
CARi ORAN 1.6 1.7
LIKIDITE ORANI 1.6 1.6
FAALIYET ORANLARI 31.03.2013 31.03.2012
ALACAKLARIN ORTALAMA TAHSIL SURESI 113 116
BORCLARIN ORTALAMA ODEME SURESI 84 86
STOK BEKLEME SURESI 0.9 1.2
KARLILIK ORANLARI 31.03.2013 31.03.2012
BRUT KAR MARJI 2.3% 2.3%
ESAS FAALIYET KAR MARJI -0.1% 0.3%
NET KAR MARJI 1.2% -0.8%
VERGI ONCESI KAR MARJI 1.5% -0.7%
OZSERMAYE KARLILIGI 1.0% -0.8%
FiINANSAL YAPI ORANLARI 31.03.2013 31.03.2012
OZSERMAYE/PASIF TOPLAMI 50% 49%
KISA SURELI BORGLAR/PASIF TOPLAMI 48% 50%
BANKA KREDILERi/TOPLAM BORCLAR 0.0% 1.8%
FAIZ KARSILAMA ORANI 2.34% 1.4%

Sayfa: 10

3.6. RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDiIRMESi

Yakin cografyamizdaki potansiyel pazarlara trinleri daha da fazla satabilmek amaciyla, firsatlar ve
musteriler yakindan takip edilmekte, misterilerimizin ihtiya¢ ve beklentilerini daha iyi ve ¢abuk hayata
gecirilmesi icin gerekli calismalar yapilmaktadir. Satis birimimiz tarafindan musterilere diizenli olarak
yapilan ziyaretlerden elde edilen misteri memnuniyeti en hizli sekilde hayata gegirilmektedir. Sirketimiz
satislarini belirgin diizeyde bankalar kanaliyla Dogrudan Borglanma Sistemi ile yapmaktadir.Yapilan bu
satislardan dolayl misterilerimizden alacaklarimiz banka garantisinde olup alacak riskini ortadan
kaldirmaktadir.Ayrica Sirket yonetimi musterilerden alacaklari yakindan takip edip musteriler ile
alacaklarlaile ilgili diizenli olarak toplantilar yapmaktadir.
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4. KURUMSAL YONETiIM iLKELERINE UYUM RAPORU
1. KURUMSAL YONETiIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Sermayesinin %25’1 halka acik olan sirketimiz SANKO PAZARLAMA ITHALAT IHRACAT AS. Sermaye
Piyasasi Kurulu ve istanbul Menkul Kiymetler Borsasi Baskanligi tarafindan génderilen her tiirli ilke ve
prensiplerle ilgili talimatlari uygulamaktadir.

BOLUM | — PAY SAHIPLERI
2. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi ;

Sirketimizde pay sahipleri ile iliskiler, Muhasebe MudirlGgi blinyesinde olusturulmus sorumlu birim
tarafindan yurutiilmektedir.S6zkonusu béliimde, Muhasebe Muduri Sn.Bilge Zahterogullari yetkili olup,
pay sahipleri, bkircan@sanko.com.tr adresinden e-mail ile veya 0-342-2116350 telefon numarasindan
ulasilarak bilgi alinabilir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi ;

Pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyecek gelismeler, sirketin sermaye, yonetim ve denetim
bakimindan dogrudan ve dolayli olarak iliskili oldugu gercek ya da tlzel kisiler ile sirketin arasindaki
hukuki ve ticari iliskilerle ilgili gelismeler hakkinda yapilacak bilgilendirmede elektronik ortam, duyuru
araci olarak etkin kullaniimaktadir. Pay sahiplerinin bilgi alma haklarinin genisletiimesi amacina yonelik
olarak, haklarin kullanimini etkileyecek her tiirli bilgi tam ve gercegi yansitacak sekilde zamaninda ve
Ozel Durum Aciklamasi
duyurulmaktadir. Ana so6zlesmede 6zel denetgi atanmasi talebi bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir.

“« Iz

Ozenli bir sekilde “ olarak fax ve elektronik ortam araciligi ile yatirmcilara

Dénem iginde 6zel denetgi tayini talebi olmamistir.
4. Genel Kurul Bilgileri ;

11.06.2012 tarihinde, 2011 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi yapilmistir. Sirketin (A) Grubu imtiyazh
toplam 3.150.000.-TL. sermayesine tekabil eden 3.150.000 adet hisseden; 3.150.000.-TL. lik sermayesine
tekabil eden 3.150.000 adet hissenin vekaleten katihmlari ile hissedarlarin tamaminin toplantida temsil
edildiginin ve Sirket Ana S6zlesmesi uyarinca A Grubu hisselerin (10) oy , B Grubu hisselerin (1) oy hakki
bulundugunun ve boylece gerek kanun ve gerekse ana sozlesmede Ongorilen asgari toplanti nisabi
saglanmistir.
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Olagan Genel Kurul Toplantisinda sirketin toplam 36.225.000.-TL.sermayesine tekabil eden 36.225.000
adet hisseden 27.168.750.-TL’lik sermayeye karsilik 27.168.750 adet hissenin vekaleten katihmlari ile
toplam 27.168.750 adet hisse toplantida temsil edilmistir.

2011 yilina ait genel kurul toplantisi da ;

Basin — yayin araglari ile kamuya duyurulmustur. A ve B grubu hisse sahiplerine taahhiitli posta ile
toplanti bildirilmistir. Nama yazili pay sahiplerinin genel kurula katilimini teminen pay defterine kayit igin
bir stire 6ngoriilmemistir. Nama yazili pay sahibi kisiler bilinen ve kendilerine ulasilmasi kolay oldugundan
Genel Kurula katihmlarini teminen silire 6ngoriilmemistir. Genel kurul 6ncesi; genel kurulun yapilacagl
tarih, saat, yer, adres ve ( A ) Grubu Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul Gliindemi ile Olagan Genel Kurul
Gindemi Sermaye Piyasasi Kurulu Baskanligina ve istanbul Menkul Kiymetler Borsasi Baskanligina “ Ozel
Durum Agiklamasi “ ile bildirilmistir. Ayrica bir adet yerel bir adet de ulusal gazetede ayni bilgiler ilan
edilmistir. Sermaye Piyasasi Kanunu ile Tirk Ticaret Kanunu hikiimlerine riayet edilecegi hususu ana
sozlesmede yer almaktadir. Olagan Genel Kurul, her hesap donemi sonundan itibaren genellikle lg ve
dordiinci aylar icerisinde toplanmistir. Toplanti pay sahipleri icin mimkin olan en az maliyet ve en az
karmasik usulde gergeklestirilmistir. Toplanti pay sahiplerinin ¢ogunlukta bulundugu yer olan sirket
merkezinde de yapilmistir. Olagan Genel Kurul Toplantisinin yapildigi mekan bitin pay sahiplerinin
katilmasina imkan verecek 6zelliktedir. Toplantida faaliyet raporu ile mali tablolar ve diger genel kurul
evraklari ayni adreste incelemeye acilmistir. Genel Kurul Toplantisinda, giindemde yer alan konular

“«

tarafsiz ve ayrintili bir sekilde, acgik ve anlasilabilir bir yéntem ile aktariimis ve pay sahiplerine esit sartlar
altinda dustncelerini agiklama ve soru sorma imkani verilmis olup saglikli bir bilgilendirme ortami
yaratilmistir.

5. Oy Haklari ve Azinlik Haklari

Sirketimiz ana sOzlesmesinde, oy haklarini ve oylarin kullanma seklini diizenleyen 11. madde asagida yer
almaktadir.

oy
MADDE 11-c

Olagan ve Olaganistl Genel Kurul Toplantilarinda hazir bulunan hissedarlardan (A) Grubu hissedarlarin
bir(1) hisse karsihgi 10 (On), (A) Grubu hissedarlar disi hissedarlarin bir(1) hisse karsiligi 1(Bir)oy hakki
vardir.
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OYLARIN KULLANMA SEKLI

MADDE 11-c

Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya haricten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri
hissedarlarin sahip oldugu oylarn kullanmaya yetkilidir. Vekaletnamenin yazili sekilde olmasi sarttir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekaleten oy vermeye iliskin diizenlemelerine uyulur.

6.  Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zamani
Sirketimiz ana sOzlesmesinde, kar dagitimini diizenleyen 15. madde asagida yer almaktadir.
KARIN TESBITi VE DAGITIMI
MADDE 15-

Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile sirket tlzel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tespit olunan
gelirlerden dusildikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goérilen safi (net) kar, varsa gecmis yil
zararlarinin distilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

a) % 5’ Kanuni Yedek Akgeye ayrilir.

Birinci Temettii:

b) Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulu’ nca saptanan oran ve miktarda birinci temetti ayrilir.
ikinci Temetti:

c) Safi kardan a ve b bentlerinde belirtilen meblaglar diistldikten sonra kalan kismi Umumi Heyet
kismen veya tamamen ikinci temetti hissesi olarak dagitmaya veya fevkalede yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.
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ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastirilmis olan kisimdan
6denmis sermayenin %5’i oraninda kar payi disiildikten sonra bulunan tutarin onda biri Tark

Ticaret Kanunu’nun 466.maddesinin 2.fikrasi 3 numarali bendi uyarinca ikinci tertip kanuni
yedek akge olarak ayrilir.

e) Yasa hukmu ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede pay sahipleri icin belirlenen
birinci temettl ayrilmadikga, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila aktarilmasina ve birinci
temetti ddenmedikge Yoénetim Kurulu Uyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere intifa/kurucu
intifa senedi sahiplerine, imtiyazli pay sahiplerine, ¢esitli amacalarla kurulmus olan vakiflara ve
benzer nitelikteki kisi/kurumlara kardan pay dagitilmasina kararlar verilemez.

7. Paylarin Devri

Sirketimiz ana sOzlesmesinde pay devrini diizenleyen 7.madde asagida yer almaktadir.

MADDE 7-

Sirketin (A) grubu hisseleri nama, (B) grubu hisseleri hamiline yazilidir.(A) grubu nama yazili hisselerin
devredilebilmeleri igin Yonetim Kurulunun dnceden verilmis yazili muvafakati sarttir.Yonetim Kurulunun
bu muvafakati bir Yonetim Kurulu karari seklinde alinir.Yonetim Kurulu muvafakat vermeyi herhangi bir
sebep gostermeksizin reddedebilir.Yonetim Kurulunun muvafakati ainmadan yapilan pay devirlerinde
Yonetim Kurulu devir alani Pay defterine kaydetmemekle yikimltdir.Hamiline yazil hisse senetlerinin
devrinde Turk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Sermaye artinmlarinda (A) grubu hisse senetleri karsiliginda (A) grubu hisse senedi, (B) grubu hisse
senetleri karsiliginda (B) grubu hisse senetleri ¢cikarilacaktir.
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BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
8.  Sirket Bilgilendirme Politikasi

Bilgilendirme politikasi cergcevesinde mevzuat ile belirlenen bilgi ve belgeler belirlenen sireler igerisinde
O0zel durum aciklamalari ve mali tablo bildirimleri kapsaminda Kamuyu Aydinlatma Platformu’na
gonderilmektedir. Sirketimizde bilgilendirme politikasinin yiratilmesi ile sorumlu kisiler;

M.Tekin Alpay — SANKO PAZARLAMA iTH.IHR.A.S.DENETCISI
Bilge ZAHTEROGULLARI-SANKO PAZARLAMA iTH.iHR.A.S.MUHASEBE MUDURU
9. Ozel Durum Agiklamalari

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca yapilan 6zel durum agiklamalarinin sayisi 2013 yilinin ilk
lic ayinda 2 adettir. Sirket hisse senetleri yurtdisi borsalarda kote degildir. Ozel Durum Agiklamalarimizin
hepsi zamaninda yapilmistir. Bu nedenle Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan herhangi bir yaptirm
uygulanmamistir.

10. Sirket internet Sitesi ve igerigi

Sirketimiz Sanko Pazarlama ithalat ihracat AS.” nin internet sitesi bulunmaktadir. Sitenin adresi
www.sankopazarlama..com.tr dir.internet sitemizde Ortaklik yapisi,Faaliyet Raporlari,Kurumsal yénetim

ilkelerine uyum raporu,Periyodik Mali tablo ve Bagimsiz Denetim raporlari yer almaktadir.
11. Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Agiklanmasi

Sirketin gercek kisi nihai hakim pay sahibi ve sahipleri genel kurul toplanti belgelerinin kamuya
duyurulmasi yoluyla kamuya agiklanmaktadir.

12. igeriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Sirketimizce seffaflik ile sirket cikarlarinin korunmasi arasindaki dengeyi saglamada tim sirket
calisanlarinin iceriden 6grenilen bilgilerin kullanimr ile ilgili kurallara dikkat etmesine 6nem verilmektedir.
iceriden 6grenebilecek durumda olan Yénetim Kurulu Uyeleri, Denetgi ve {ist ydnetimde gorev yapan
kisilerin listesi sirket nezdinde giincel olarak tutulmaktadir.
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BOLUM Il - MENFAAT SAHIPLERI
13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketimizle ilgili menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren hususlarda Genel Kurulumuza katilarak ve
telefon ile ilgilileri arayarak Genel Kurul Toplantilarinda agiklanan mali tablolar hakkinda bilgi almaktadir.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Menfaat sahiplerinin yonetime katilimi  konusunda sirketimizce olusturulmus bir c¢alisma
bulunmamaktadir.

15. insan Kaynaklari Politikasi

Sirketimizde insan Kaynaklari Politikasi olusturulmustur. ise alim politikasinda ve kariyer planlamalari
yapilirken, esit kosullardaki kisilere esit firsatlar saglanir. Personel alimina iliskin kriterler yazili olarak
belirlenmistir. Uygulamada bu kriterlere uyulur. Egitim, terfi ettirme hususlarinda calisanlara esit
davranilir. Calisanlarin bilgi, beceri ve gorgilerini arttirmalarina yonelik egitim planlari yapilir. Calisanlar
ile iliskileri yrtitmek lGzere departman sorumlulari, sorumlu olarak atanmistir. Departman sorumlulari da
calisanlarla iliskilerde yasanan sorunlari Genel Midir ile paylasarak c¢6ziime kavusturmaktadir.
Calisanlardan ozellikle ayrimcilik konusunda sikayetler gelmemistir.

16. Miisteri ve Tedarikgilerle iligkiler Hakkinda Bilgiler

Mal ve hizmetlerin pazarlanmasi ve satisinda misteri memnuniyetini ve potansiyelini artirmaya yonelik
her tarli tedbir alinmistir. Misterinin satin aldigi mal ve hizmete iliskin talepleri en kisa slrede
karsilanmasi saglanir ve gecikmeler hakkinda sire bitimi beklemeden bilgilendirilir. Mal ve hizmetlerde
kalite standartlarina uyulur ve standardin korunmasina 6zen gosterilir. Bu amacgla kaliteye iliskin belirli bir
garanti saglanir.

17. Sosyal Sorumluluk

Sirketimizin ana faaliyet konusu tekstil mamulleri pazarlamasi oldugundan; ilgili kurum ve kuruluslar ile
halkin bilgilendirilmesi ve yasal dizenlemeler yapilmasi hususunda galismalar yapilmaktadir. Bu giine
kadar c¢evreye verilen zararlardan dolayi sirket aleyhine agilan dava olmadigi gibi faaliyetlere iliskin
cevresel etki degerlendirme raporlari da yoktur.
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BOLUM IV - YONETIM KURULU

18. Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

a) Yénetim Kurulu Baskani . Ali Suavi ERENGUL
b)Yénetim Kurulu Baskan Vekili : Osman ASILTURK
c)Yonetim Kurulu Uyeleri : Alaaddin COSKUN

Mehmet Vedat BASSIMITCI
Rezzan TOPAL

d)Bagimsiz Uyeler : Mustafa Atilla GUNER
Sefer ANLAS

19. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Yonetim Kurulu Gyeleri prensip olarak, yiksek bilgi ve beceri diizeyine sahip, nitelikli, belli bir tecriibe ve
gecmise sahip olan kisiler aday gosterilerek secilmislerdir. Yonetim Kurulu sirketin faaliyet alani ve
yonetimi konusunda bilgili ve tecribeli kisilerden olusmaktadir. Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun ve
hicbir hikiim giymemis kisilerdir. Yonetim kurulu Gyelerimiz, mali tablo ve raporlari okuyup, analiz
edebilen, sirketin gerek glinlik, gerek uzun vadeli islemlerinde ve tasarruflarinda tabi oldugu hukuki
diizenlemeler hakkinda temel bilgiye sahip, yonetim kurulunun ilgili biitge yili icin 6ngoriilen toplantilarin
tamamina katilma olanagina ve kararliligina sahip tyelerdir.

20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek kamuya acgikladigimiz misyonumuz, stirekli egitimlerle kendini
gelistiren dinamik ekibimizle profesyonel bir anlayis icerisinde, giivenilir, yliksek kaliteli Griin ve hizmetler
sunarak mutlak miisteri memnuniyetine ulagsmaktir.

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek kamuya agiklanan vizyonumuz, rekabet avantajlarina ve yliksek
kalite standartlarina sahip, tekstil sektériiniin dnde gelen kuruluslarindan biri olmaktir.

Yonetim Kurulumuz yoneticiler tarafindan olusturulan stratejik hedefleri, yapilan toplantilarda
tartismaktadir. S6z konusu stratejik hedeflerin olusturulmasi, onaylanmasi ve uygulanmasi siireci
hakkindaki bilgi ile yonetim kurulunun sirketin hedeflerine ulasma derecesini, faaliyetlerini ve ge¢mis
performansini gézden gegirmesi ve aksayan yonlerin iyilestirilmesi toplantilarda gérusilmektedir
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21. Risk Yonetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi
Yonetim Kurulumuz yapilan toplantilarda mali ve ekonomik durumla ilgili hususlari degerlendirmektedir.
22. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklari

Sirketimiz ana sozlesmesinde, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklarini
diizenleyen 8., 9., 10. maddeler asagida yer almaktadir.

YONETIM KURULU

MADDE 8-

Sirket Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu’nun 312.ve devam maddeleri ile isbu Ana s6zlesme
hikdmleri dairesinde (A) grubu hissedarlarin veya gosterecekleri adaylar arasindan olmak lizere engok iki
yil icin segilecek, en az bes en ¢ok yedi kisilik bir Yonetim Kurulu tarafindan iadere ve temsil olunur. Gérev
sureleri dolan Uyelerin tekrar secilmeleri mimkiinddr.

Azil, istifa, 6lim ve Tirk Ticaret Kanunu’nun 315.maddesinde yazili sair herhangi bir sebepten dolayi
Uyeliklerden herhangi birinin agilmasi halinde yerine Yénetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunununda belirtilen
kanuni sartlara haiz bir kimseyi gegcici olarak seger. Bu sekilde segilen yeni liye ilk Olagan ve Olaganistii
Genel Kurul toplantisina kadar gérev yapar. Uyenin asaleten tayini Genel Kurulun tasvibine
baghdir.Yonetim Kuruluna muvakkaten segilen yeni lyenin gorev siiresi Genel Kuruldan tasvip gérmesi
halinde yerini aldigi Gyenin gorev siresi kadardir.

Yénetim Kurulu Uyeleri Genel Kurul tarafindan her zaman gérevden alinabilir.

SIRKETIN TEMSIL VE iLZAM-YONETIM KURULU UYELERININ GOREV TAKSIiMi
MADDE 9 -

Sirket yonetimi ve disariya temsili Yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek biitlin belgelerin ve
yapilacak so6zlesmelerin gecerli olabilmesi icin bunlarin sirket Ginvani altina konmus sirketi ilzama yetkili
iki kisinin imzasini tagsimasi gerekir. Yonetim Kurulunun temsil selahiyetinin bir kismini veya tamamini
idari islerden bazilarini Yénetim Kurulu Uyelerinden birine ve bir kismina verebilir. Yine Yénetim Kurulu
kendi mesuliyeti altinda hissedar olmasina liizum olmayan miidirlere veya Yoénetim kurulu Uyelerinden
biriyle bu midirlere selahiyetini kismen devredebilir.Ydnetim Kurulu Baskani ve Uyelerinin {creti genel
kurulca saptanir.
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MURAKIPLAR VE GOREVLERI
MADDE 10 -

Genel Kurul (A) grubu hissedarlarin gosterecekleri adaylar arasindan en ¢ok g yil i¢in bir veya birden
fazla murakip secer. Bunlarin sayisi licl gecemez.

Murakiplar, Tirk Ticaret Kanununun 353.357.maddelerinde sayilan gorevleri yapmakla yukimltdurler.
23. Yonetim Kurulu Faaliyet Esaslari
Yonetim kurulu toplantilarinin giindeminin belirlenmesi yontemi ;

Yonetim Kurulu toplanti giindemi, yonetim kurulu baskan sekreteri ile sirketimiz genel mudir
sekreterliginin ortaklasa calismasi ile yazili hale getirilir. Gindem maddeleri genellikle bir dnceki ayin
toplantisinda gorisliip karara baglanan hususlarin uygulamasi veya sonuglari hakkinda bilgilendirmeler
ile ilgili kisilerin gorlstlmesini istedigi konularin yukarida belirtilen sekreterliklere bildirilmesi yoluyla
olusur.

Yonetim kurulunun dénem igindeki toplanti sayisi, toplantiya katilim ve toplantiya ¢agri yontemleri
ve slregleri ;

Yonetim Kurulu genellikle her ay toplanir. Katilim tamdir. Toplantiya ¢agrilar e’mail yontemiyle olup en az
bir hafta dnceden yapilr.

Yonetim kurulu toplantilarinda farkli gériis agiklanan konulara iliskin makul ve ayrintili karsi oy
gerekgelerinin karar zaptina gegirilip, gecirilmedigi ve yazili olarak sirket denetgilerine iletilip
iletilmedigi;

Yonetim Kurulu toplantilarinda konular ayrintih olarak tartisilir. Ortaya cikan farkh goérisler tek tek
tartisilir ve uygulanacak olan goris segilerek karara baglanir. Farkh gorislerin karar zaptina gegirilmesi
uygulamasi yoktur.
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Asagida yer alan konularda yonetim kurulu toplantilarina fiilen katihmin saglanip, saglanmadigi;

a) Sirketin faaliyet gosterecegi konularin belirlenmesi ile is ve finansman planlarinin onaylanmasi;
KATILIM TAMDIR.

b)  Genel kurulun olagan/olaganisti toplantiya ¢agirilmasi ve toplantinin organizasyonu ile ilgili
konular; KATILIM TAMDIR.

c) Genel kurula sunulacak yillik faaliyet raporunun kesinlestirilmesi; KATILIM TAMDIR.

d) Yonetim kurulu baskaninin, baskan vekilinin segilmesi ve yeni tiye atanmasi; KATILIM TAMDIR.

e) Idari birimlerin olusturulmasi veya faaliyetlerine son verilmesi; KATILIM TAMDIR.

f)  icra baskaninin/genel midiiriin atanmasi veya azledilmesi; KATILIM TAMDIR.

g) Komitelerin olusturulmasi; KATILIM TAMDIR.

h)  Birlesme, boliinme, yeniden yapilanma; sirketin tamaminin veya duran varliklarinin %10’ unun
satilmasi veya %10’ unun Uzerinde tutarlarda yatinm yapilmasi; aktif toplaminin %10’ un

Uzerinde tutarlarda gider yapilmasi; KATILIM TAMDIR.

i) Sirketin temettli politikasinin, dagitilacak donem kari miktarinin tesbit edilmesi; KATILIM
TAMDIR.

j) Sermaye artirimi veya azaltimi; KATILIM TAMDIR.

Toplanti sirasinda yonetim kurulu Uyesi tarafindan yoneltilen sorularin karar zaptina gegirilip
gecirilmedigi;

Yonetim Kurulu toplantilarinda tartismalar s6zIi olarak yapilmakta olup, sorular veya karsi gorisler zapta
gecirilmemektedir. Nihai olarak oy ¢oklugu ile alinan kararlar karar defterine kaydedilmektedir.

Yonetim kurulu Gyelerine agirlikl oy hakki ve/veya olumsuz veto hakkinin taninip, taninmadig;;

Yonetim Kurulu Gyelerine agirlikh oy hakki veya veto hakki taninmamustir.
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Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi

Sirket yonetim kurulu Uyeleri icin sirketle islem yapma ve rekabet yasagi uygulanmamaktadir. Yonetim

Kurulu Gyelerinin sirketle islem yapmalari ve rekabet etmeleri halinde gerekgesi ve bundan dolayi

olusabilecek gikar ¢atismalari konusu ile simdiye kadar karsilagilmamistir.

25.

Etik Kurallar

Sirketimiz, satin alma, pazarlama, personel iliskileri ve yonetim olarak olusturulmus etik

kurallari en yliksek seviyede yasatma gayreti icindedir. Bu anlamda ;

Kurulusumuzda gercgeklestirilen her tirli faaliyetler ilgili prosedir, talimat, formlar, is tanimlari,
is akis ve kalite planlari ile desteklenmis ve dokiimante edilmistir. TUm uygulamalarimiz yukarida
belirtilen kalite kayitlari Gizerinden gergeklestirilmektedir.

Tum calisanlarimiz, yillik hazirlanan egitim programina goére kurulus ici ve disinda belirlenen
ihtiyaclarina gore, gerek kisisel gerekse mesleki egitimlere tabi tutulurlar.

Musterilere odakhlik, kalite politikamizin temel taslarindan birisidir. Mausterilerimize
memnuniyet anketleri uygulanmakta, ziyaretlerde bulunulmaktadir. Misteri iliskileri Yonetimi
birimimiz mdsterilerimizi analiz etmekte ve sonuglar degerlendirilmektedir. Ayni zamanda dis
misteri kadar i¢ musteri bilinci yayginlastirma calismalari da yapilmaktadir.

Cevre Yonetmeligine uygun faaliyette bulunulmaktadir. Cevre bilinci galisanlarimiza cevre
politikamiz ile yayginlastirilmaya calisiimaktadir.

Calisanlarimiz hedeflerle yonetim prensibi ile gorevlerini yerine getirmektedirler. Performans
degerlendirme sistemimiz yetkinlik ve hedef gergeklestirme bazlidir.

Sirketimiz strekli iyilestirme bilinci ile hizmet vermektedir. Calisanlarimiz tiim ¢alismalarini bu
biling cercevesinde yiriitmektedir ve bu faaliyetlerimiz gerek kisisel gelisim, gerekse mesleki
gelisime yonelik egitim faaliyetleri ile desteklenmektedir.
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26. Yonetim Kurulunda Olugturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi

Yonetim kurulunun gorev ve sorumluluklarini saglikh olarak yerine getirmek amaciyla
denetimden sorumlu komite yaninda kurumsal yonetim komitesi veya baskaca komite/ler
olusturulup olusturulmadigi,

Sirketimiz Yonetim kurulunun gorev ve sorumluluklarini saghkli olarak yerine getirmek amaciyla
denetimden sorumlu komite ve kurumsal yonetim komitesi olusturulmustur.

27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Yonetim kurulu Gyelerine saglanan her trli hak, menfaat, ve licret ile bunlarin belirlenmesinde
kullanilan kriterler;

Yonetim Kurulu Uyelerine genel kurulda belirlenen karar cercevesinde lcret 6denmektedir. Bunlarin
disinda faydalandiklari gesitli menfaat ve haklar bulunmamaktadir. Yonetim kurulu Gyelerinin mali
haklarinin tesbitinde yénetim kurulu Uyelerinin performansina dayali olacak ve sirketin performansini
yansitacak bir édillendirme uygulanmamaktadir.

Sirket, herhangi bir yonetim kurulu Uyesine ve yoneticilerine bor¢ vermemistir. Kredi kullandirmamustir.
Ucgiincii bir kisi araciligiyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandirmamistir ve lehine kefalet gibi teminatlar
vermemistir.



